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Condensé du rapport 2015



Durant I’exercice 2015, les marchés financiers ont été particuliere-
ment volatiles et hétérogenes. A mi-janvier 2015, la Banque
Nationale Suisse a, par surprise, aboli le taux plancher de CHF 1.20
par Euro et relevé 'intérét négatif pour les avoirs sur le compte
courant de 0.5 % a — 0.75 %. Les turbulences en Chine, la dis-
cussion sur un « Grexit », afflux monétaire de la Banque Centrale
Européenne (BCE) et les agissements de la Banque d’émission
US (Fed) ainsi que des crises politiques ont conduit a de violentes
fluctuations vers le haut et le bas. Par contre, une fois de plus, aussi
grace a des intéréts restés bas, le marché immobilier suisse a
constitué un pilier des placements de fortune.

Durant I’exercice écoulé, malgré cette situation insatisfaisante,
une performance annuelle de 3.57 % a pu étre atteinte. Le degré
de couverture se situe a 103.1 %. La réduction du taux d’intérét
technique de 0.25 % a 2.25 % au 31 décembre 2015 y est incluse.
Cette mesure a pour effet que la sécurité des prestations de rentes
est augmentée.

La durée de mandat de trois ans des membres du Conseil de
fondation de la caisse de retraites est arrivée a échéance au
31 décembre 2015. Le membre du Conseil de fondation de longue
date Hans Schmid ne s’est pas mis a disposition pour une réélec-
tion. Les membres du Conseil désirent le remercier cordialement
pour son action engagée pendant la durée de son mandat de
11 ans. Pour le remplacer, le conseiller de Fondation Peter Ramel
a été désigné.

Peter Ramel ainsi que les actuels conseillers de Fondation Berhnard
Keller, Fredi Floscher, Werner Marti et Paul Uhler ont été élus
tacitement, respectivement confirmés. Bernhard Keller s’est a
nouveau mis a disposition en tant que Président. Le Conseil de
fondation a désigné Werner Marti en tant que Vice-Président. Les
élus remercient les retraité/e/s pour la confiance témoignée par
I’élection tacite.

A cette occasion, le Conseil de fondation de I’Assurance des Cad-

res de SAirGroup tient a remercier toutes les autres personnes
impliquées pour leur professionnelle et agréable collaboration.

Iy

Bernhard Keller Hans-Ulrich Schneider

Président du Conseil de fondation Directeur



Bilan au 31.12.2015

(en Mio. CHF, selon les valeurs du marché)

Actifs 2015 2014
C/orppte courant/ 378 476
débiteurs

Obligations CHF 43.1 427
Obligations EUR 0.0 0.0
Obligations USD 0.0 0.0
Actions Suisse 38.7 457
Actions Europe 0.0 0.0
Actions

Amérique du Nord 78 88
Actions Pacifique 55 6.0
Actions Emerging

Market 6.6 78
Immobiliers Suisse 80.5 779
Placements alternatifs 0.7 0.6
Comptede 80 32
régularisation actif

Somme du bilan 228.7 240.3

Passifs 2015
Engagements 0.0
Compte de

régularisation passif 0.1
Capital de prévoyance  217.3

Provisions techniques 43

Réserves de fluctuation 7.0

Somme du bilan

2014

0.0

0.1

225.9

3.5

10.8

228.7 2403

Comptes d’exploitation 2015

(en Mio. CHF)

Rentes/Versements de capital

Prestations versées et retraits anticipés

Variation du capital-épargne,
Charges d’assurance

Résultats nets pour la partie assurance

Revenus provenant de
- Titres
- Immobiliers Suisse

Résultats nets pour le placement de la fortune

Frais d’administration

Excédents de recettes avant les réserves de fluctuation

Variation de réserves de fluctuation

Excédent des charges

2015

-194
-19.4

7.7
-0.1
-11.8

2.3
5.8
8.1

2014

-19.8
-19.8

1.3
-0.1

11.6

4.5

2.7

0.0



Répartition des actifs au 31.12.2015 (en %)

B Actions Suisse 16.9%
7l Compte courant/débiteurs 16.6 %
B Compte de régularisation actifs 3.5 %
Obligations en CHF 18.8 %
Obligations en EUR/USD 0.0 %
Immobiliers Suisse 352 %
¥ Placements alternatifs 0.3%
B Actions étrangeres 5.8%
B Actions Emerging Market 29%

Performance des placements (en %)
15

10 8,2% 7,3% 69%

2,9% 3,2%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Taux de couverture

- 2013 Réduction du taux d'intéréts technique de 3,5% a 3,0%
- 2014 Réduction du taux d’‘intéréts technique de 3,0% & 2,5%
- 2015 Réduction du taux d‘intéréts technique de 2,5% & 2,25%
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Répartition des versements de rentes 2015

Retraités

Rentes

Rentes de vieillesse
Rentes d’invalidité

Rentes de veuves et veufs
Nombre total de rentes

7] Rentes de veufs/veuves CHF 3.8
[ Rentes d’invalidité CHF 04

19.6 %
21%

Rentes de vieillesse CHF 152 783 %

Total CHF 19.4 Mio/100,0%

31.12.2015

575
20
253
848

31.12.2014

597
21
255
873



Organisation

Membres du conseil de fondation

Bernhard Keller président
Fredi Floscher vice-président
Hans Schmid membre
Werner Marti membre

Paul Uhler membre

Organe de révision
BDO AG, Fabrikstrasse 50, 8031 Ziirich
Marcel Frick

Experts
Dipeka AG, Miinsterberg 11,4051 Basel
Dominique Koch

Directions
PFES Pension Fund Services AG, Sigereistrasse 20, 8152 Glattbrugg

Hans-Ulrich Schneider directeur/comptabilité
Renate Demont conseil a la clientéle

Administration AC
Téléphone +41 43 210 18 18
WWW.sWissair-group-pensions.com



