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Das Geschiftsjahr 2009 war immer noch gepréagt von den Auswirkungen der
Finanzmarktkrise der Vorjahre 2007/2008. Das Vertrauen der Anleger in die
Finanzmirkte wurde stark erschiittert. Die globale Wirtschaft schlitterte in
eine der grossten Rezessionen der Nachkriegszeit. Die Folgen der Krise wer-
den noch lingere Zeit ihre Spuren hinterlassen. Im ersten und teilweise auch
im zweiten Quartal 2009 befanden sich die weltweiten Aktienméarkte immer
noch im Sinkflug. Im Miérz 2009 erreichte der SMI seinen Tiefstand bei rund
4200 Punkten, Ende 2009 lag er wieder bei 6’600 Punkten. Das Zinsniveau
verharrte auf einem tiefen Niveau. Wann mit einer Trendwende gerechnet
werden kann, ist schwer abzuschétzen.

Um das Risiko zu reduzieren, wurde im Geschiftsjahr die Liquiditit durch den
Verkauf von festverzinslichen Papieren und Aktien erhoht. Somit konnte die
Kaderversicherung nicht vollumfénglich von der Erholung der Aktienmarkte
profitieren. Dank den breit diversifizierten Anlagen und trotz der hoheren Li-
quiditét, betrédgt die Jahresperformance jedoch noch gute 8.24 %. Der Deckungs-
grad erhohte sich von 100.9 % auf 107.8 %. Darin enthalten ist auch die Senkung
der Hinterbliebenenrente von 100 % auf 85 % per Mitte 2009.



Die dreijahrige Amtsperiode der Mitglieder des Stiftungsrates der Rentner-
kasse ist per 31. Dezember 2009 abgelaufen. Mit einer stillen Wahl im Herbst
2009 sind alle Mitglieder fiir die ndachste Wahlperiode 2010 bis 2012 wieder ge-
wihlt worden. Es haben sich Bernhard Keller als Prasident und Fredi Floscher
als Vizepréasident wieder zur Verfiigung gestellt. Die weiteren Mitglieder sind
Hans Schmid, Werner Marti und Michel Besuchet.

An dieser Stelle mochte sich der Stiftungsrat der Kaderversicherung der SAir-

Group bei allen Beteiligten fiir die professionelle und angenehme Zusammen-
arbeit bedanken.
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Bernhard Keller Hans-Ulrich Schneider

Président des Stiftungsrates Geschiftsfithrer



(in Mio. CHF, nach Marktwerten)

Kontokorrent/Debitoren
Obligationen CHF
Obligationen EUR
Obligationen USD
Aktien Schweiz

Aktien Europa

Aktien Nordamerika
Aktien Pazifik

Aktien Emerging Market
Liegenschaften Schweiz
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Betriebsrechnung 2009
(in Mio. CHF)

Sparbeitrage Arbeitnehmer

Sparbeitrage Arbeitgeber

Risikobeitrige Arbeitgeber

Einmaleinlage Arbeitgeber

Zufluss aus Beitrdgen und Eintrittsleistungen

Renten/Kapitalzahlungen
Abfluss fir Leistungen und Vorbeziige

Auflésung/Vorsorgekapital
Versicherungsaufwand

Netto-Ergebnis aus dem Versicherungsteil
Ertrédge aus

— Wertschriften

— Liegenschaften

Netto-Ergebnis aus Vermégensanlage

Verwaltungsaufwand

Ertrags-/Aufwandiiberschuss vor Bildung
Wertschwankungsreserve

Bildung-/Auflosung Wertschwankungsreserve

Ertrags-/Aufwandiiberschuss

2009

0,0
0,1
0,0
0,0

0,1

-22,0
-22,0

183

18,6
33
21,9

-18,0

0,0

2008
0,0
0,1
0,0
1.4

1,5

244
-24,4

-19.4
2,6

-0,2

29,7

0,0



Vermogensstruktur (in %)
Aufteilung der Aktiven 31.12.2009

B Aktien Schweiz 14,3%

[ Kontokorrent/Debitoren 27,0%
Aktive Rechnungsabgrenzung 1,1%

B Obligationen in CHF 19,0%

7] Obligationen in Euro/USD 6,0%
Liegenschaften 23,7%

I Nichttraditionelle Anlagen 0,1%
Aktien Ausland 7,9%

[ Aktien Emerging Market 0,9%

Performance (in %)
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Rentenauszahlungen
Aufteilung der Rentenarten 2009

[ Kinderrente CHF 0,1 Mio/0,4%

. Witwen-/Witwerrenten CHF 3,2 Mio/14,7%
. Invalidenrenten CHF 0,5 Mio/2,3%

B Ailtersrenten CHF 18,0 Mio/82.6%

Total CHF 21,8 Mio/100,0%

Versicherte und Rentenbeziiger

Aktive Versicherte 31.12.2009
Minner 1
Total Anzahl Aktive Versicherte 1
Renten

Altersrenten 709
Invalidenrenten 23
Witwen- und Witwerrenten 221
Kinderrenten 3
Total Anzahl Renten 956

31.12.2008

729
25
209

967

Die 956 Renten (967) kommen 954 Personen (963) zugute, da einzelne Rentenberechtigte

Anspruch auf verschiedene Rentenarten haben.



Bernhard Keller, Prasident
Fredi Floscher, Vizeprasident

Hans Schmid

Werner Marti
Michel Besuchet

BDO AG, Ziirich
Serge Temperli

Mercer (Switzerland) SA, Ziirich
Markus Meier

PES Pension Fund Services AG, Glattbrugg

Hans-Ulrich Schneider Geschiftsfithrer / Rechnungsfiihrer
Philipp Schneider Kundenbetreuer / Stv. Geschéftsfithrer

Telefon +41 43 210 18 18
WWW.sWissair-group-pensions.com



