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Berichterstattung über das Ge schäfts jahr
2020

Die Kaderversicherung der SAirGroup (KV) blickt auf ein tur
bulentes Anlagejahr zurück. Am 8. Januar 2020 berichtete die 
«Neue Zürcher Zeitung» erstmals vom Ausbruch einer myste
riösen Lungenkrankheit in China. Am 11. März erklärte die 
WHO den Covid19Ausbruch zur Pandemie. Diese Verunsiche
rung erfasste auch die Aktienmärkte. In vielen Ländern wurden 
sehr rasch umfassende Fiskalpakete ins Leben gerufen, um die 
Unternehmen mit Liquidität zu versorgen. Die USNotenbank 
nahm im März 2020 mehrere Zinssenkungen vor. Dieser Ange
botsschock führte zu einer der grössten weltweiten Rezessionen 
seit Jahrzehnten. Ab Mitte Mai erfolgten die ersten Lockerun
gen, und damit setzte eine Erholung an den internationalen  
Finanz und Börsenplätzen ein. Dieses Sicherheitsnetz aus Geld 
und Fiskalpolitik führte zu einer ausserordentlich starken 
Aufwärtsbewegung der globalen Aktienmärkte, wie man sie his
torisch kaum je erlebt hat. Die zweite CovidWelle im Herbst hat 
die Märkte nicht mehr erschüttert, da nebst den anhaltenden 
Stützungen der Geld und Fiskalpolitik auch der Blick hoff
nungsvoll auf die Entwicklung eines Impfstoffes gerichtet war. 

Die Reaktionen der Finanzmärkte auf die Covid19 Pandemie 
spiegeln sich im Renditeverlauf des KVPortfolios wider: Die 
globalen Aktienmärkte brachen im März um mehr als 20% ein 
und brachten der KV deutliche Verluste. So lag die Jahresrendite 
des Gesamtportfolios im Tiefst gegen Ende März 2020 bei rund 
minus 4 Prozent! Im zweiten und dritten Quartal verzeichnete 
die Wirtschaft eine deutliche Erholung und die internationalen 
Aktienmärkte stiegen wieder auf das Vorkrisenniveau. Auch das 
Portfolio der KV konnte die Verluste vollständig wettmachen 
und drehte im Verlauf des vierten Quartals sogar wieder ins Plus. 
Dies erlaubte es, den technischen Zinssatz zu senken, um auch 
mit einer tieferen Anlagerendite den Deckungsgrad stabilisieren 
zu können.  



Betriebsrechnung 2020
(in Mio. CHF)

Bilanz per 31. Dezember 2020
(in Mio. CHF, nach Markt wer ten)

Aktiven 2020 2019

Kontokorrent/ 
Debitoren 15.9 27.6

Obligationen CHF 25.1 28.0

Obligationen EUR 0.0 0.0

Obligationen USD 0.0 0.0

Aktien Schweiz 43.9 39.9

Aktien Europa 0.0 0.0

Aktien Nordamerika 7.2 6.6

Aktien Pazifik 3.4 3.5

Aktien Emerging 
Market 4.6 4.3

Liegenschaften Schweiz 88.9 85.7

Alternative Anlagen 0.0 0.4

Aktive  
Rechnungsabgrenzung 2.7 2.8

Bilanzsumme 191.7 198.8

Passiven 2020 2019

Verbindlichkeiten 0.1 0.1

Passive  
Rechnungsabgrenzung 0.0 0.0

Vorsorgekapital Aktive 
Versicherte/Rentner 167.1 174.1

Technische  
Rückstellungen 3.3 2.6

Wertschwankungs
reserven 21.2 22.0

Bilanzsumme 191.7 198.8

2019 2019

Renten 16.5 17.3
Abfluss für Leistungen -16.5 -17.3

Veränderung Vorsorgekapital 6.3 14.6
Versicherungsaufwand 0.0 0.0
Netto-Ergebnis aus Versicherungsteil -10.2 -2.7

Erträge aus 
 Wertschriften 3.4 13.7
 Liegenschaften 6.2 6.1
Netto-Ergebnis aus Vermögensanlagen 9.6 19.8

Verwaltungsaufwand 0.2 0.2

Ertrags-/Aufwandüberschuss vor Veränderung  
Wertschwankungsreserve -0.8 16.9

Veränderung Wertschwankungsreserve 0.8 -16.9

Aufwand/Ertragsüberschuss 0.0 0.0



Vermögensstruktur (in %)
Aufteilung der Aktiven 31.12.2020

Rentenauszahlungen
Aufteilung der Rentenarten 2020

Witwen/Witwerrenten CHF 4.8 29.2 %
Invalidenrenten CHF 0.4 2.4 %
Altersrenten CHF 11.2 68.3 %

Rentenbezüger
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Total CHF 16.5 Mio / 100,0 %

Aktien Schweiz 22.9 %
Kontokorrent/Debitoren 8.3 %
Aktive Rechnungsabgrenzung 1.4 %
Obligationen CHF 13.1 %
Obligationen EUR/USD 0.0 %
Liegenschaften Schweiz 46.4 %
Alternative Anlagen 0.0 %
Aktien Ausland 5.5 %
Aktien Emerging Market 2.4 %

De ckungsgrad
- 2013 Reduktion des technischen Zinssatzes von 3,5 % auf 3,0 %
- 2014 Reduktion des technischen Zinssatzes von 3,0 % auf 2,5 %
- 2015 Reduktion des technischen Zinssatzes von 2,5 % auf 2,25 %
- 2016 Reduktion des technischen Zinssatzes von 2,25 % auf 1,75 %
- 2017 Reduktion des technischen Zinssatzes von 1.75 % auf 1.25 % 
- 2018 Reduktion des technischen Zinssatzes von 1.25 % auf 1.00 % 
- 2020 Reduktion des technischen Zinssatzes von 1.00 % auf 0.25 %

31.12.2020 31.12.2019

Altersrenten 431 469
Invalidenrenten 18 19
Witwen und Witwerrenten 255 258
Total Anzahl Renten 704 746

Performance (in %)

-10

-5

0

5

10

15

2014

6,9%

2013

5,4%

2010 2011 2012

7,3%

3,2%2,9%

2015

3,6%

2016

4,0%

2017

7,8% 10,6%

0,4%

5,3%

0,4%

2018 2019 2020



Organisation

Stiftungsrat
Peter Ramel Präsident 
HansUlrich Schneider Vizepräsident
Andreas Mägerli Mitglied
Max Michel Mitglied
Paul Uhler Mitglied

Kontrollstelle
BDO AG, Schiffbaustrasse 2, 8031 Zürich
Renzo Ferretti

Pensionsversicherungsexperte
Dipeka AG (Vertragspartei), St. AlbanVorstadt 14, 4052 Basel
Dominique Koch

Geschäftsführung
PFS Pension Fund Services AG, Sägereistrasse 29, 8152 Glattbrugg

Pascal Buracco Geschäftsführer 
Reto Haupt Rechnungsführer 
Christian Cantieni Kundenbetreuung

Administration KV
Te le fon +41 43 210 18 43
www.swissairgrouppensions.com


