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Max Michel und Andreas Mägerli wurden als Nachfolger in den 
Stiftungsrat gewählt.

Der Stiftungsrat der Kaderversicherung der SAirGroup bedankt 
sich an dieser Stelle bei allen übrigen Beteiligten für die profes
sionelle und angenehme Zusammenarbeit.

Peter Ramel Pascal Buracco
Präsident des Stiftungsrates Geschäftsführer

Berichterstattung über das Ge schäfts jahr
2018

Für die Kapitalmärkte war 2018 insgesamt ein Negativjahr, vor 
allem Aktien zeigten eine schlechte Performance. Die Basis hier
für war die weltweite Sorge vor einer sich abzeichnenden Kon
junkturabschwächung und dem Ende der expansiven Geld
politik in den USA. Die expansive Geldpolitik von Notenbanken 
weltweit sowie die daraus resultierenden extrem tiefen Zinsen 
haben leider auch zu Fehlallokationen geführt, die jederzeit 
Korrekturen an den Finanz und Kapitalmärkten auslösen kön
nen. Die Luft wird immer dünner: Die hohen Bewertungen an 
den Aktienmärkten lassen immer weniger Raum nach oben, bei 
den Anleihen wird der erwartete Anstieg der Zinsen zu Kurs
verlusten führen, und das niedrige Zinsniveau setzt die Renditen 
des Anleihebestands langfristig stark unter Druck, nachdem auf
grund sinkender Zinsen in den letzten Jahren quasi vorweg
genommene Renditen erzielt werden konnten. Angesichts dieser 
Aussichten ist ein finanzielles Polster nützlich, um zu erwartende 
Schwankungen an den Finanzmärkten  abfedern zu können.

Aufgrund dieser Kapitalmarktentwicklungen resultierte im ab
gelaufenen Geschäftsjahr eine Jahresperformance von 0.43%. 
Per 31. Dezember 2018 ist der technische Zinssatz von 1.25% auf 
1.00% gesenkt worden. Die daraus folgende Erhöhung des Vor
sorgekapitals der Rentner und die Rückstellung für die Lang
lebigkeit betragen gemäss Berechnung des Pensionsversiche
rungsexperten CHF 3’757’075. Der Deckungsgrad beläuft sich 
auf 102.6%.

Bernhard Keller und Werner Marti haben per 31. Dezember 
2018 ihren Rücktritt erklärt. Wir bedanken uns für ihre lang
jährigen und engagierten Dienste. Während fast 24 Jahren hat 
Bernhard Keller als Präsident die Geschicke der Kaderversiche
rung geleitet. Er lenkte sie nach dem Swissair Grounding 2001 
durch turbulente Zeiten und vollzog die Teilliquidation der  
Pensionskasse ohne grosse Probleme.



Betriebsrechnung 2018
(in Mio. CHF)

Bilanz per 31. Dezember 2018
(in Mio. CHF, nach Markt wer ten)

Aktiven 2018 2017

Kontokorrent/ 
Debitoren 33.5 38.6

Obligationen CHF 27.2 37.4

Obligationen EUR 0.0 0.0

Obligationen USD 0.0 0.0

Aktien Schweiz 36.5 40.9

Aktien Europa 0.0 0.0

Aktien Nordamerika 5.6 5.9

Aktien Pazifik 4.2 4.7

Aktien Emerging 
Market 4.7 5.4

Liegenschaften Schweiz 81.5 79.4

Alternative Anlagen 0.4 0.4

Aktive  
Rechnungsabgrenzung 2.8 2.8

Bilanzsumme 196.4 215.5

Passiven 2018 2017

Verbindlichkeiten 0.1 0.0

Passive  
Rechnungsabgrenzung 0.0 0.1

Vorsorgekapital Aktive 
Versicherte/Rentner 189.4 203.9

Technische  
Rückstellungen 1.9 1.0

Wertschwankungs
reserven 5.0 10.5

Bilanzsumme 196.4 215.5

2018 2017

Renten 18.0 18.6
Abfluss für Leistungen -18.0 -18.6

Veränderung Vorsorgekapital 13.7 10.6
Versicherungsaufwand 0.0 0.0
Netto-Ergebnis aus Versicherungsteil -4.3 -8.0

Erträge aus 
 Wertschriften 6.1 11.4
 Liegenschaften 5.1 4.8
Netto-Ergebnis aus Vermögensanlagen -1.0 16.2

Verwaltungsaufwand 0.2 0.2

Ertrags-/Aufwandüberschuss vor Veränderung  
Wertschwankungsreserve -5.5 8.0

Veränderung Wertschwankungsreserve 5.5 -8.0

Aufwand/Ertragsüberschuss 0.0 0.0



Vermögensstruktur (in %)
Aufteilung der Aktiven 31.12.2018

Performance (in %)
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Rentenauszahlungen
Aufteilung der Rentenarten 2018

Witwen/Witwerrenten CHF 4.9 27.1%
Invalidenrenten CHF 0.4 2.2 %
Altersrenten CHF 12.8 70.7 %

Rentenbezüger
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Total CHF 18.1 Mio / 100,0 %

Aktien Schweiz 18.6 %
Kontokorrent/Debitoren 17.1 %
Aktive Rechnungsabgrenzung 1.4 %
Obligationen CHF 13.9 %
Obligationen EUR/USD 0.0 %
Liegenschaften Schweiz 41.5 %
Alternative Anlagen 0.2 %
Aktien Ausland 5.0 %
Aktien Emerging Market 2.4 %

- 2013 Reduktion des technischen Zinssatzes von 3,5 % auf 3,0 %
- 2014 Reduktion des technischen Zinssatzes von 3,0 % auf 2,5 %
- 2015 Reduktion des technischen Zinssatzes von 2,5 % auf 2,25 %
- 2016 Reduktion des technischen Zinssatzes von 2,25 % auf 1,75 %
- 2017 Reduktion des technischen Zinssatzes von 1.75 % auf 1.25 % 
- 2018 Reduktion des technischen Zinssatzes von 1.25 % auf 1.00 %

31.12.2018 31.12.2017

Altersrenten 502 530
Invalidenrenten 18 19
Witwen und Witwerrenten 253 261
Total Anzahl Renten 773 810



Organisation

Stiftungsrat
Bernhard Keller Präsident 
Werner Marti Vizepräsident

Peter Ramel Mitglied
Paul Uhler Mitglied
HansUlrich Schneider Mitglied

Kontrollstelle
BDO AG, Schiffbaustrasse 2, 8031 Zürich
Marc Escher

Pensionsversicherungsexperte
Dipeka AG, St. AlbanVorstadt 14, 4052 Basel
Dominique Koch

Geschäftsführung
PFS Pension Fund Services AG, Sägereistrasse 29, 8152 Glattbrugg

Paul Buracco Geschäftsführer 
Doris Pongelli Rechnungsführerin 
Renate Götsch Kundenbetreuung

Administration KV
Te le fon +41 43 210 18 43
www.swissairgrouppensions.com


