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Avant-propos
2017

L’ambiance dans les marchés financiers est aussi demeurée ex-
ceptionnellement bonne durant le dernier trimestre de I’année.
Beaucoup de marchés d’actions ont atteint des nouveaux niveaux
élevés. L'index des actions MSCI Monde a ainsi enregistré en
2017 un accroissement de 17.3%. Les marchés des obligations ont
par contre évolué en-dessous de la moyenne. Les obligations en
francs suisses(Swiss Bond Index SBI AAA-BBB: +0.13%) ou
également les emprunts internationaux des états (Citigroup
WGBI hedged: +0.2%) ont terminé ’année boursiere pratique-
ment sans changement.

La crise financiére semble étre surmontée. Les données écono-
miques globales permettent au moins de supposer ceci. Les indi-
cateurs de conjoncture courants se sont dernicrement nettement
éclaircis et ils signalent pour les plus importantes régions mon-
diales une croissance économique en hausse. L'influence de sou-
tien des banques d’émission sur les marchés financiers devrait
diminuer progressivement au courant de I'année. Les investis-
seurs doivent &tre préts a prendre en compte des corrections sen-
sibles du marché et des plus grandes fluctuations des valeurs en
2018.

Durant I'exercice écoulé, une tres forte performance annuelle de
7.7% a pu étre atteinte. Le degré de couverture se situe a un tres
bon 130.2%.

Sur la base du degré de couverture élevé toujours réjouissant, le
Conseil de fondation a décidé, malgré la situation des marchés
financiers qui demeure difficile, de verser un paiement complé-
mentaire a tous les bénéficiaires de rentes. Il correspond en prin-
cipe a sept fois une rente de vieillesse, d’invalidité, de veuve et de
veuf versée en mai 2018. Quelques rentes limitées dans le temps
sont exceptées. Le paiement a lieu avec la rente en juin 2018.



Hans-Ulrich Schneider a décidé de prendre sa retraite au 31 dé-
cembre 2017. Nous lui remercions de ses bons services. Le Con-
seil de fondation a choisi Monsieur Pascal Buracco en tant que
successeur et nouveau gérant. Il est déja actif aupres dePFS Pen-
sion Fund Services AG des 2005.

Le Conseil de fondation de la Caisse générale de pensions de

SAirGroup tient a remercier ici toutes les autres personnes impli-
quées pour leur professionnelle et agréable collaboration.
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Bernhard Keller Pascal Buracco

Président du Conseil de fondation  Directeur



Bilan au 31.12.2017

(en Mio. CHF, selon les valeurs du marché)

Actifs 2017
gg;ltifr Scourant/ 405.8
Obligations CHF 193.4
Obligations EUR 0.0
Obligations USD 0.0
Actions Suisse 178.1
Actions Europe 50.7
1f;(c)‘;lccl)ns Amérique du 79
Actions Pacifique 69.1
Sl EmenE
Immobiliers Suisse 550.7
Hypotheques 74.8
Placements alternatifs 1.6
Compte de 213

régularisation actif

Somme du bilan

2016

389.7

271.4

0.0

0.0

169.3

56.0

79.6

65.7

72.8

538.0

72.8

2.6

19.5

1'693.7 1'737.4

Passifs 2017
Engagements 0.1
Compte de

B o . 0.2
régularisation passif
Provisions 17

non techniques

Capital de prévoyance 1'292.5

Provisions techniques 6.5
Réserves

de fluctuation 2338
Fonds disponibles 158.9
Somme du bilan 1'693.7

2016

1.9

0.2

1.7

1'393.1

0.0

250.7

89.8

1'737.4



Comptes d’exploitation 2017
(en Mio. CHF)

Dépots de libre passage*

2017

0.4

Apports provenant de contributions et prestations d’entrée 0.4

Rentes/Versements de capital

Paiement complémentaire

Prestations de libre passage lors de sorties
Prestations versées et retraits anticipés

Variation du capital-épargne

Charges d’assurance

Charges complémentaires/Autres produits
Résultats nets pour la partie assurance

Revenus provenant de

- Préts hypothécaires

- Titres

- Immobiliers Suisse

Résultats nets pour le placement de la fortune

Frais d’administration

Excédents de recettes avant les réserves
de fluctuation

Variation de réserves de fluctuation

Constitution de réserves de fluctuation

* Apports rétroactifs en raison d’invalidité

-105.8
-61.7
-0.4
-167.9

94.0
-0.1
-0.3
-73.9

1.0
92.2
334

126.6

52.1

16.9

69.0

2016

0.5
0.5

-109.9
-27.4
-0.5
-137.8

86.1
-0.1
-0.5
-51.8

1.2
35.6
36.3

73.1

20.5

15.5

36.0



Répartition des actifs au 31.12.2017 (en %)

Actions Suisse 10.5 %
Compte courant/débiteurs 24.0 %
Compte de régularisation actifs 1.3 %
Hypotheques 4.4 %
Obligations en CHF 11.4 %
Immobiliers Suisse 32.5%
Actions étrangeres 11.8 %
Actions Emerging Market 4.1 %

Performance des placements (en %)

15

77%

5

-5

6,9%

320 5,7% 5,2% 4,4%
1,5% 2470
V]

-10

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016 2017

Taux de couverture

- 2009 Réduction du taux d’intéréts technique de 3,0% & 2,5%
= 2010 Réduction du taux d‘intéréts technique de 2,5% & 2,0%
= 2013 Réduction du taux d’intéréts technique de 2,0% & 1,5%
= 2015 Réduction du taux d‘intéréts technique de 1,5% a 1,0%
= 2016 Réduction du taux d‘intéréts technique de 1,0% & 0,75 %

150
140
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100

1236% 12520 | 1210% | 1216% | 1244% | 1302%
- 120,2 % 120,7 % /
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017



Répartition des versements de rentes 2017

. Rentes pour enfants CHF 0.2 0.1 %
. Rentes de veufs/veuves CHF 295 17.6%
I Rentes d’invalidité CHF 108 64%

Rentes de vieillesse CHF 653 39.0%

Paiement complémentaire CHF 61.7 36.9 %

Total CHF 167.5 Mio / 100 %

Bénéficiaires de rentes

31.12.2017 31.12.2016

Rentes de vieillesse 1'880 1'982
Rentes d’invalidité 495 512
Rentes de veuves et de veufs 1'166 1'173
Rentes d’enfants de retraité 1 2
Rentes d’enfants d’invalide 49 51
Rentes d’orphelins 5 6
Nombre total de rentes 3'596 3'726

Les 3'596 rentes (3'726) sont versées a 3'517 personnes (3'641) étant donné que
quelques bénéficiaires ont droit a diverses sortes de rentes.



Organisation

Membres du conseil de fondation

Bernhard Keller président
Peter Ramel vice-président
Hansruedi Meier membre

Max Michel membre
René Miiller membre

Irma Schneiter membre

Dr. iur. Hans-Ulrich Stauffer membre

Organe de révision
BDO AG, Schiffbaustrasse 2, 8031 Ziirich
Marcel Frick

Experts
Dipeka AG, St. Alban-Vorstadt 14, 4052 Basel
Dominique Koch

Directions
PFS Pension Fund Services AG, Sagereistrasse 29, 8152 Glattbrugg

Hans-Ulrich Schneider directeur / comptabilité jusqu'au 31.12.2017
Renate Demont conseil a la clientéle

Administration CGP
Téléphone +41 43210 18 18
WWW.SWwissair-group-pensions.com



